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创新工作坊助力每位参与者：
- 从意识上统一，明确建立系统的创新思维是企业竞争优势的必须要素
- 摒弃普遍存在的“创新迷思”，建立一套全新的包含渠道、品牌、客户体验的多维度创新系统
- 从企业创新的起点进行校准，从“望闻问切”出发，通过对十种类型创新的介绍，以及具体案例分析，帮助你学习到在企业内部任何一个部门都可以进行的创新思维体系性方法
- 最终，让你和你的团队在思维方法和工具的辅助下，汇聚时间、精力以及团队智慧，全面提升竞争力
 课程大纲
1. 创新的定义和意义
* 用创新破除企业的“增长魔咒”
* 创新者的窘境
* 变异+选择=新物种
* 创新+选择=第二曲线

2. 创新的三大类型、十种方式及具体案例
* 配置创新
* 产品创新
* 体验创新

3. 如何做到持续创新
* 创新不是一种选择，而是一种生存的刚需
* 不确定性带来创造力
* 让创新成为企业文化的重要部分
 适合谁
* 需要建立全员系统性创新思维的上升期企业的各层级核心人员
* 需要拓展第二曲线，焕发新的组织生命力，打造持续增长引擎的高台期企业中，亟待培养建立系统性创新思维的的高层和中层管理者
 时间表
10月25日 上海
11月16日 北京
 费用
3180元/人

 授课形式
公开课、内训

联系方式：中企联企业培训网

咨询电话：010-62885261 

联 系 人：潘洪利 13051501222

电子邮箱：phL568@163.com

网 址：www.zqLpx.com
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